ROZDZIAL V

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Podstawa prawna: Rozpgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatr2007 r. w
sprawie warunkOw i sposobu oceniania, klasyfikowanipromowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkopadilicznych (Dz. U.Nr 83, p0z.562 z 430
zm.2)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 siép2010 r. zmieniagce rozporzdzenie
w sprawie warunkOw i sposobu oceniania, klasyfikolaa promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkopaddticznych

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutetfiil2 r. w sprawie ramowych planow
nauczania w szkotach publicznych na podstawieadrust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 7 wip& 1991 r. o
systemie éwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, zpdzm.2)

§ 31 1.0cenianiu podlegaj
1) osiggnigcia edukacyjne,
2) zachowanie ucznia.

2.0cenianie wewgtrzszkolne osignie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i ppéiv w opanowaniu przez
ucznia wiadomgci i umiegtnosci w stosunku do wymagaedukacyjnych
wynikajagcych z wybranych programéw nauczania — Szkolny &est
Programow Nauczania — w tym z Podstaw Programowyaszczegolnych
przedmiotéw oraz formutowaniu oceny.

3.Nauczyciel jest obowtrany indywidualizowa prae¢ 2z uczniem na
obowigzkowych i dodatkowych zegiach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz imwosci psychofizycznych
ucznia.

3a. Nauczyciel jest obowdany dostosowa wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnychran maliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalregopodstawie
tego orzeczenia oraz ustalezawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia ;

2) posiadacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauezanina
podstawie tego orzeczenia oraz ustaleawartych w planie dziata
wspieragcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisosprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologegadagogicznej;

3) posiadajcego oping poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradn
specjalistycznej, o specyficznych trudo@ach w uczeniu gilub inmg opinig



poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym porasjmecjalistycznej — na
podstawie tej opinii oraz ustalezawartych w planie dziadlawspieragcych,
opracowanym dla ucznia geli jest mowa o specyficznych trudkotach w
uczeniu s nalezy przez to rozumietrudnagci w uczeniu si odnoszce s¢ do
ucznibw w normie intelektualnej, o wl@wej sprawnéci motorycznej i
prawidtowo funkcjonujcych systemach sensorycznych, ktérzy antajildngci
w przyswajaniu tré&ci  dydaktycznych, wynikape ze specyfiki ich
funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego oraz ayalprzez to rozumie
trudnaci w uczeniu s odnoszce s¢ do ucznidw w normie intelektualnej,
ktOrzy maj trudngci w przyswajaniu tr&i nauczania, wynikage ze specyfiki
ich funkcjonowania percepcyjno - motorycznego i IEMECZEQO,
nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

4) nieposiadacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1430ry
objety jest pomog psychologiczno-pedagogiczrnw szkole — na podstawie
ustaléh zawartych w planie dziatavspieragcych, opracowanym dla ucznia;

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpozmavezez wychowawg
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopeEpektowania przez ucznia
zasad wspdaj/cia spotecznego i norm etycznych.

6.Przy wustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowaniaznin, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowdeayauwzgkdni¢c wptyw
stwierdzonych zaburze lub odchylé na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego ialiypwvidualnego nauczania
lub  opinii  poradni psychologiczno-pedagogicznej, wym poradni
specjalistyczne.

7.0cenianie wewgtrzszkolne obejmujeastpujace elementy:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych na poszczegolne
oceny, niezbdne do uzyskania poszczegoélnych rocznygétddrocznych
ocen klasyfikacyjnych obowtkowych i dodatkowych zeg
edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw orezdzicoOw
(prawnych opiekunéw);

2) ustalenie kryteribw oceniania zachowania;

3) ocenianie biggce i ustaleniesrédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych orazrédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali wiiach przygtych w
szkole;

4) ustalenie przez radpedagogiczin i samorad uczniowski warunkow
Sposobu oceniania;

5) przeprowadzenie egzaminow klasyfikacyjnych;

6) ustalenie rocznychrodrocznych ocen klasyfikacyjnych obazkowych
i dodatkowych zai edukacyjnych orazrdédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;



7) ustalenie warunkéw trybu uzyskania xgyych ni przewidywane
rocznych i srddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obawkowych i
dodatkowych zagf¢ edukacyjnych orazsrodrocznej i rocznej oceny
zachowania;

8) ustalenia warunkéw sposobu przekazywania rodzicEwipym
opiekunom informacji o pogpach i trudnéciach ucznia w nauce.

8.0cenianie wewgirzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego gupiie¢ edukacyjnych i
postpach w tym zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozxvo

3) motywowanie ucznia do dalszych pgsiw w nauce, zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom), i nacezgm informacji
0 postpach, trudnéciach w uczeniu gii zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umazliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji ndet@racy
dydaktyczno — wychowawczej;

6) kontrolowanie poziomu wiedzy uczniow, poréwnywaitie oshgnie¢ ze
standardami;

7) uszczegotowienie kryteribw oceniania przez poszainggh nauczycieli
znajdup sie w PSO.

§ 32.1. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.
1) koniec | semestru nagtuje z ostatnim dniem stycznia,;
2) koniec Il semestru jest zarazemnkem roku szkolnego, ktorego termin
regulup odrebne przepisy — data ustalona przez MEN.

8 33. 1.Biezace ocenianie spetniania przez uczniow wynmagdukacyjnych
odbywa s¢ w nastpujacej skali:

| etap Il etap
celupcy (6) celupcy (6)
bardzo dobry (5) bardzo dobry (5)
dobry (4) bardzo dobry - (5-)
dostateczny (3) dobry + (4+)
dopuszczaycy (2) dobry (4)
niedostateczny (1) dobry — (4 -)

dostateczny + (3 +)
dostateczny (3)
dostateczny - (3-)
dopuszczaygy + (2+)
dopuszczaypy (2)




niedostateczny (1)

2.0ceny biegce z obowazkowych zag¢ edukacyjnych $ okreslane w skali
znajdupcej st wiw tabeli i przyjmug forme stopni: | — 6, 5, 4, 3, 2, 1, Il — etap
ksztatcenia -6, 5,5 -,4+,4,4 -, 3 +, 3, 2412,

3.Funkcjonowanie znakoéw ,+” i .-, obok ocen podstamych, podnosg lub
obnizaja je. Ma to na celu wzbogacenie skali ocen #imaajace ich lepsze
dopasowanie do stosowanej punktacji prac ucznialsknie wymaga
dodatkowego opisywania kryteriow iclzyecia. Znak ,+” podwysza wartéé
oceny | oznacza toze wiadomdci i umiegtnosci ucznia przekraczaj
wymagania na danocerg, ale nie § wystarczagce do wystawienia oceny
wyzej. Znak ,-, obnga wart@¢ oceny i informuje o tymze uczé nie wykazuje

sie petrg wiedz i umiegtnosciami wymaganymi do uzyskania danej oceny, ale
nie zastuguje na uzyskanie oceny o jeden sbopiiee).

4.0ceny prac pisemnych ustalag sv oparciu o test jednopoziomowy lub
wielopoziomowy. W pracach pisemnych, ktorych obxanje punktowy system
oceniania, przyjmuje sinastpujace kryteria procentowe:

| etap Il etap
0 — 29 % niedostateczny (1) 0 -30 % niedostateczny (1)
30 — 49 % dopuszczay (2) 31 — 44 % dopuszczay (2)
50 — 74 % dostateczny (3) 45 — 50 % dopuszczay + (2+)
75— 92 % dobry (4) 51 — 58 % dostateczny — (3-)
93 — 100 % bardzo dobry (5) 59 -66 % dostateczny (3)

67 — 74 % dostateczny + (3+)
75 — 80 % dobry - (4-)
81 — 86 % dobry (4)
87 — 90 % dobry + (4+)
91 — 94 % bardzo dobry - (5-)
95 — 100 % bardzo dobry (5)

5.Test dwupoziomowy obejmuje zagadnienia odzwidiajgce r&zne poziomy
wymaga programowych, co przedstawia pzsra tabela:

Poziom podstawowy (P) Poziom ponadpodstawowy | Ocena
(PP)




Zakres wiadom¢xi i umiejtnosci
okreslonych w podstawie
programowej mgliwych do
opanowania przez ucznia

Wiadomgaci i umiejgtnosci
trudniejsze, ztdone i mnigj
typowe w dalszej edukaciji ora
okreslone w programie

N

przecetnie zdolnego, przydatne na nauczania
wyzszych etapach ksztatcenia.

- - ndst..
+ (50%) - dop.
+ (75%) - dst.
+ (75%) + (50%) db.
+ (75%) + (75%) bdb.
+ (75%) + (75%) + zadanie dodatkowe|w cel.

75%

6. Ocena opisowa za semestr | przybiera ¢okarty osagnie¢ edukacyjnych
ucznia dla poszczegolnych klas. Kaotrzymuje rodzic, a jej duplikat znajduje

sie w dzienniku lekcyjnym.

7.0cenysrodroczne z obowrzkowych zag¢ edukacyjnych okrdaja osihgniecia
i braki ucznia z poszczegolnych gapdukacyjnych danym semestrze.

| etap

Il etap

Ocena opisowa

celupcy (6)
bardzo dobry (5)
bardzo dobry - (5-)
dobry (4+)
dobry (4)
dobry — (4 -)
dostateczny + (3 +)
dostateczny (3)
dostateczny - (3-)
dopuszczaypy + (2+)
dopuszczaygcy (2)
niedostateczny (1)

8.0ceny srodroczne wpisywane asdo dziennikéw lekcyjnych w formie
skrétow: cel., bdb., bdb.-, db.+, db., db.-, dstdst., dst.-, dop.+, dop., ndst..

9.Funkcjonowanie ,+" i ,-, obok ocen wystawionycharkoniec | semestru

podnosi lub obriia wart@¢ oceny.




10.0ceny roczne okfkjg oshgniecia i niepowodzenia ucznidw w danym roku
szkolnym.

| etap Il etap

celupgcy
Ocena opisowa bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczary
niedostateczny

11.0ceny roczne wpisywang gdo dziennikow lekcyjnych w petnym brzmieniu.

12. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z&adukacyjnych, uwzgtnia
poziom opanowania przez ucznia wiaddmoi umiegtnosci z zakresu
wymaga okrelonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolndio |
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowdukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyeraniem trudnéci w nauce lub rozwijaniem uzdolie

13Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkdwy zapé
edukacyjnych ustalaj nauczyciele prowadey poszczegodlne zgjia
edukacyjne.

14.Roczna i srédroczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych e&aj
edukacyjnych nie ma wpltywu na promegjo klasy programowo wgzej, ani
na ukaczenie szkoty.

15Srédroczna i roczna ocena zachowania.

| etap |l etap

wzorowe
Ocena opisowa bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne




8§ 34. 1.Na pocztku roku szkolnego uczniowie zostapoinformowani o
terminach i formach dotygzych bieacego oceniania, wcgeiej ustalonych
przez nauczycieli.

2.0cenianie musi ldy
1) systematyczne;
2) rbwnomiernie rozt@one;
3) poprowadzone w tiych formach.

3.0cenianie bimce, dotycace wymaga edukacyjnych poszczegoélnych
przedmiotéw odbywa siw formie: zadawania uczniom pyitav czasie lekcji,
wykonywania zadai ¢wiczen w formie ustnej i pisemnej, prac pisemnych w
klasie:  kartkbwek, sprawdzianow, prac klasowychdyktand, testow,
wypracowa, zada, itp. oceniania aktywrgi, postaw, umitnosci pracy w
grupie, oceniania tworczej pracy w grupie, analiania sporgdzonych notatek
w zeszycie, innych form oceniania specyficznych mkktorych przedmiotow
nauczania (muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne).

4.Prace klasowe, sprawdziany i testy obejoeljzagadnienia z danego dziatu |
winny by zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem i pogizoae lekgj
utrwalapca materiat. Nie powinny przekracza20 min.

5.Zapowied prac klasowych, testu lub sprawdzianu powinnamtwierdzona
wpisem do dziennika lekcyjnego i zapisaniem w zeiszyprzedmiotowym
przez ucznia oraz podaniem uczniom terminu w/w\praezakresem materiatu
objetego kontrad.

6.W ciagu tygodnia mog odby¢ sie jedynie trzy prace klasowe, testy lub
sprawdziany.

7.Nauczyciel mge zmiené ustalony wczéniej termin pracy klasowej,
sprawdzianu lub testu,7eli zdecydujeze:
1) w dniu w/w pracy jest zbyt niska frekwencja niézv w klasie;
2) lekcja powtdérzeniowa ujawnita zbyt wiele brak@anosacych se
do poziomu koniecznego;
3) prasba rodzicow lub wychowawcy klasy jest uzasadniona.

8.Kartkowka i dyktanda powinny dotyczyzagadnié realizowanych z co
najwyzej trzech ostatnich lekcji. Czas ich trwania nievpoen przekraczal5
minut. Nie musz by¢ zapowiadane i nie ma ograniéze ich ilosci w ciagu
dnia i tygodnia.



9.Na prdbe ucznia nauczyciel powinien udzielidodatkowych wyjénien
dotyczcych polecé zawartych w pisanej przez ucznia pracy klasowej w
zakresie umdiwiajgcym petne zrozumienie ich t@.

10.Przed przygpieniem do pisemnej pracy kontrolnej uezea prawo pozréa
punktacg poszczegdlnych polefe kryteria oceny pracy.

11.Pisemna praca ucznia powinn& Bprawdzona i oceniona niejmiej niz w
ciggu dwoch tygodni od terminu jej przeprowadzenia.

12 . Kazdy uczéh ma prawo poprawi ocer ze sprawdzianu w terminie nie
dtuzszym ng 10 dni roboczych po uptywie oddania sprawdzianuownie
ustalonej przez nauczyciela.

13.W przypadku nie przygtienia do pisemnego sprawdzianu wiadéona
powodu nieobecrsgi w szkole uczé& ma prawo ( w razie nieobecu
usprawiedliwionej) i — jeeli tak postanowi nauczyciel — obaaek
przysgpienia do analogicznego sprawdzianu z tej samdji paateriatu lub
zaliczenia jej w inny sposob wagu dwdéch najbliszych lekcji po zakiczeniu
okresu przewidzianego na uzupetnienie brakow.

14.Po usprawiedliwionej nieobecmd na zagciach uczé ma prawo, w
zaleznosci od czasu trwania nieobedg by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobediumd trwajacej co najmniej tydzie nie
odrobt pisemnych prac domowych, przez kolejne dni naekirabia
zalegtaci | uzupetnig materiat (zeszyty, wiadondaoi, itp.) — w tym
czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisgam form
sprawdzania umiefnosci;

2) w trakcie pierwszych lekcji z& edukacyjnych, ktore ucaeopuscit z
przyczyn usprawiedliwionych, a nieobeétdyta krotsza i tydzien
uczer zwolniony jest z odrabiania pisemnej pracy domowej
sprawdzania wiadondoi tylko w zakresie uzasadnionym trudo@mmi
ze zrozumieniem nowego materiatu - wprowadzonegdrakcie tej
nieobecnéci.

15.Przy ocenie pracy w grupie itiave jest zr@nicowanie ocen jej cztonkow
na podstawie obserwacji ich zaamga&ania, organizacji pracy, komunikaciji
wzajemnej, sposobu prezentacji i efektow pracy.

16.0cena zeszytu przedmiotowego, zeszytwiczen winna uwzgédnic
kompletnd¢ notatek, ich poprawsé merytoryczi, estetyl, poprawnéé
ortograficzy. Podczas jej wystawiania nauczyciel musi¢bgaod uwag



orzeczenie publiczne] poradni psychologiczno - pged&zne) lub
niepublicznej poradni specjalistycznej o dysleldyisgrafii, itp.

§ 35.1.Przedmiot oceny stanowi:
1) zakres zdobywania wiedzy i umg&josci;
2) praktyczne zastosowanie wihasnych zfiwosci od warunkow
psychofizycznychsrodowiskowych;
3) aktywne uczestniczenie w zajach.

2.Kazda ocena powinna stanawinformacg dla ucznia, méwica o0 jego
osiagnieciach lub niepowodzeniach.

3.Kontrolowanie osignig¢ edukacyjnych ucznia umbiwia poznanie tego, w
jakim zakresie uczepameta, rozumie i potrafi wykorzystaswop wiedz i
umiejgtnosci.

4.0cenianiu podlegawymagania:

1) obowigzkowe formalne-stuzace ocenie zakresu wygaywania st
ucznia ze statych obowdkdéw zwigzanych z organizagjnauki,
np.: prowadzenie zeszytu przedmiotowego, posiadanieyuesz
¢wiczen i podrcznikdw, odrabianie prac domowych, dbanie o
porzadek na stanowisku pracysystematyczne przynoszenie
dodatkowych przyrddéw, np.. geometrycznych, plastycznych,
wypetnianie innych obowekdéw wynikapcych ze specyfiki
danego przedmiotu orazdukacyjne -wynikaja z realizowanego
programu nauczania i obejmugatoksztatt wiedzy i umiefnosci,
ktorych zdobycie jest obowzkowe dla ucznia;

2) nieobowizkowe- g spetniane przez uczniéw gthych i dotyca:

tresci zdobywanych w ramach witasnych zainteresowezedmiotem,

tresci edukacyjnych wykraczggych poza program nauczania,
uczestniczenie ucznibw w konkursach, uroczZa@axrh na terenie
szkoly i poza nmnj, realizowanie prac, zafla projektéw
wykraczajcych poza program nhauczania, rozwijania wiasnych
zainteresowi uzdolnien.

5.0ceny uzyskane przez ucznia: nauczyciel wpisojelziennika lekcyjnego.
Umieszcza je w zatytutowanych rubrykach, tak, alzliwe byto okrelenie
formy sprawdzania wyma@a przy pomocy ktérej zostata ustalona ocena i
zakres materiatu, do ktoregoesodnosita, powinno by zapisane kolorem
zielonym lub czerwonym (#li 3 to oceny pisemnych prac klasowych,
sprawdzianéw lub testéw, dyktand, kartkbwek) orazzdg uczeé jest
informowany o ocenianiu higcym poprzez odnotowanie przez nauczyciela w



zeszycie przedmiotowym informacji o ocenie. Faldypicia do wiadoméci tej
informaciji rodzic/ prawny opiekun potwierdza whasggznym podpisem.

6.Wszystkie prace pisemne ucznia z poszczegoélnycredmiotow §
gromadzone w osobistych teczkach ucznia i pozpsiajkaica roku w szkole.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolnenuozgymuje do wzgidu
podczas lekcji danych z#j edukacyjnych, rodzice/prawni opiekunowie maj
do tego prawo w czasie zebhraNauczyciel prowadgy dane zapcia
edukacyjne podejmuje decyzjzawary w PSO czy i na jakich warunkach
udostpnia uczniom prace kontrolne do domu.

7.Prace pisemne powinny zawiér&omentarz wskazggy na osigniecia i
braki ucznia w danym materiale.

8.Nauczyciele maog informowa rodzicow/prawnych opiekunéw o
osiggnigciach edukacyjnych ich dzieci za pomasstalonych przez siebie form,
np. karty obserwacji ucznia.

9.Przekazywana rodzicom/prawnym opiekunom inforagmwinna dotyczy
efektow pracy, a nie jego qibu jako cztowieka.

8§ 36. 1.Nauczyciele opracowyj PSO zgodnie z podstawprogramovy
dotyczca konkretnych zagi¢ edukacyjnych oraz zgodnie z funkcjogmym w
szkole WSO.

2.Nauczyciele w PSO okilaja:

1) szczegobtowe kryteria wymagyaa poszczegolne oceny z dodatkowych i
obowizkowych za¢¢ edukacyjnych;

2) dopuszczayj liczbe lekcji w semestrze, na ktorych uézenaze zgtost
nieprzygotowanie do zgj, nie ponosgc za to konsekwencji w postaci
oceny niedostatecznej. Warunkiem jest zgtoszengo teaktu przed
rozpoczciem lekciji;

3) dopuszczalnliczbe uchybieh w spetnieniu wymagaformalnych, ktére
nie kedzie skutkowé oceny negatywn;

4) zasady przeprowadzania indywidualnej kontspletniania wymaga
edukacyjnych wéwczas, gdy udzkyt nieobecny na zegiach;

5) formy i sposoby poprawienia przez ucznia uayek oceny;

6) dostosowanie wymafjaedukacyjnych w kryteriach oceniania do
indywidualnych potrzeb ucznia, przedstawionych vinopublicznej i
niepublicznej poradni psychologiczno — pedagogigzne

3.Przy opracowywaniu kryteriow oceniania z plastyki—f, muzyki, techniki
nalezy przede wszystkim uwzgni¢ wysitek wktadany przez ucznia.
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4.Nauczyciel, ktory prowadzi dane gap edukacyjne obowikowe ustnie
informuje ucznidéw na pierwszych zajach w danym roku szkolnym o zakresie
materiatu nauczania oboyzujagcym w danej klasie i powranych z nim
wymaganiach edukacyjnych na poszczegoélne ocenyefi@yocen). Informacije
dotyczce take form i terminédw sprawdzania oraz oceniania ichhgrie¢
edukacyjnych oraz warunkach i trybie uzyskaniazszgj n¢ przewidywana
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z obagkowych zag¢ edukacyjnych.
Potwierdzeniem tej informacji jest zapis w dziennikekcyjnym oraz w
zeszytach przedmiotowych uczniow.

5.Informacja o kryteriach | zasadach stosowanycloagnianiu zachowania
uczniow jest przekazywana przez wychoweawtasy we wrzéniu (nie dhzej
niz do 15 wrzénia).

6.Wychowawca informuje rodzicéw/prawnych opiekundma pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym (nie ziéy niz do 30 wrzénia) o WSO
funkcjonupcym w szkole.

7.Na podstawie WSO i realizowanego przez siebiegnarau nauczania,
nauczyciel danego przedmiotu ma obgrek opracowania PSO i zapoznania z
nim ucznidbw na pierwszej lekcji w danym roku szkoim (przekaz ustny
potwierdzony zapisem w dzienniku lekcyjnym oraz medm ucznia i rodzica
/prawnego opiekuna w PSO).

8.Nauczyciele poszczegblnych przedmiotdw gnajbowinzek przedstawi
wychowawcom PSO prowadzonych przez siebieczagdukacyjnych w danej
klasie, ktore wychowawcy przekazujstnie rodzicom /prawnym opiekunom na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym.

9.Wychowawcy potwierdzaj fakt przedstawienia powgzych informacji
zapisem w dzienniku lekcyjnym i protokolem po pispym zebraniu z
rodzicami/prawnymi opiekunami (nie digj niz do 30 wrzénia).

§ 37.1. Kazdy uczé i jego rodzice/opiekunowie prawmni gapoznawani z ocen
klasyfikacyjrg srodroczr (roczr):

1) na 40 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Raddd@ogicznej
wychowawcy klas zbiergjinformacje od nauczycieli o przewidywanych
ocenach niedostatecznych z poszczegoélnych przeskmiot

2) na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Radyld@ogicznej o
przewidywanej ocenie niedostatecznej i ocenie nagamzachowania,
poprzez wystanie pisma glwowego listem poleconym (kserokopia
znajduje s3 u wychowawcy klasy);
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3) na 7 dni przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Radydagegicznej
poprzez zapis w zeszycie przedmiotowym o przewicheygozytywnej
ocenie z obowizkowych i dodatkowych ze¢ edukacyjnych oraz
zachowania (adnotacja zwrotna rodzica/prawnego kapeg data i
podpis).

4) na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem radydggegicznej
nauczyciele wystawigjocenysrédroczne/roczne.

2.Informacja przekazana rodzicom/prawnym opiekunpowinna zawier&
pouczenie 0 mdiwosci ztozenia wniosku o dopuszczenie ucznia do egzaminu
klasyfikacyjnego, sprawdzgego lub poprawkowego (w zalesci od sytuacji),
warunkach jego sktadania, trybie i terminie (tylkgrzypadku oceny rocznej).

3.W przypadku braku informacji zwrotnej o tymze informacja o
przewidywanych ocenach  semestralnych (rocznych) arldot do
rodzicow/opiekunéw prawnych, wychowawca wzywa icha rrozmowe
indywidualr.

Bielsk, dnia ......coovvvviii

INFORMACJA DLA RODZICOW O PRZEWIDZIANEJ DLA UCZNIA
SRODROCZNEJ | ROCZNEJ OCENIE NIEDOSTATECZNEJ

Stosownie do 8 37 ust. 1 Wetmrszkolnego Systemu Oceniania
opracowanego na podstawie rozpozenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w
sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowarpromowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminow i spr@amdéw w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562) informujze dla Péastwa syna/ corki
ucznia/uczennicy klasy ................ooeeenen. przewidyvegestsrédroczna/
roczna ocena niedostateczna z przedmiotu/ przedwriot
Jednoczénie informujemy, z uczéh ma prawo przygpi¢c do egzaminu
klasyfikacyjnego/ sprawdzgego/ poprawkowego.

Informacje o warunkach sktadania goyg przez ucznia/ rodzica lub prawnego
opiekuna oraz trybie i terminie przyptenia do egzaminu ..........................

podpis nauczyciela przedmiotu podpis wychowawcy klasy

4. Ocenianigsrédroczne i roczne odbywaesia zakaczenie | i Il semestru.
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5. Podstaw do wystawienia uczniowi ocenyodrocznej i rocznejgsoceny
biezace umieszczone w dzienniku lekcyjnym.

6. Na ocem s$rodroczra i roczrg map wplyw wszystkie oceny, ze
szczegOlnym uwzgtinieniem ocen samodzielnych prac i pisemnych prac
klasowych oraz wkiad pracy ucznia, jego zaapganie w lekcje i
indywidualne maliwosci ucznia.

7. Ocena srodroczna | roczna nie jestrednp arytmetyczp ocen
czgstkowych.

8. Minimalna liczba ocen @gstkowych, na podstawie ktorych wystawig Si
ocere klasyfikacyjrg nie powinna b§ mniejsza ni podwdjna liczba
godzin dydaktycznych danych gajw tygodniu, przy czym nie nie by
mniejsza ni trzy.

9. Na pocatku kazdego semestru nauczyciel ma obgzek poinformowéa
ucznia o tym, jakie elementy jego pracydp podlegé ocenie oraz poda
liczbe przewidzianych w semestrze sprawdzianéw.

10Na kadej jednostce lekcyjnej ma obawek poinformowé uczniow o
tym, jakie 9 wymagania konieczne dotygze tematu danej lekcji.

11.Roczna ocena z religii wliczana jest ¢tedniej ocen, ale nie ma wptywu
na promogj do klasy programowo wgzej.

8§ 38. 1.Aby uczé modgt ubiegé sic 0 wyzsz niz przewidywana ocenz
obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mugzby¢ spetnione naspujgce warunki:

1) wszystkie pisemne prace kontrolne (tj. sprawdziaegty itp.) w roku
szkolnym (semestrze) mgdpy¢ tylko o jeden stopie nizsze od oceny, 0
jaka ubiega si uczeé (z wyjgtkiem ucznidw, dla ktérych przewidywana
jest ocena niedostateczna);

2) srednia arytmetyczna wszystkich ocen musi iwyzsza ni: w przypadku
oceny dopuszczggej — 1,5; w przypadku oceny dostatecznej — 2,5; w
przypadku oceny dobrej — 3,5; w przypadku ocengzmdobrej -4,5; w
przypadku oceny celagej -5,5;

3) nie ma nieusprawiedliwionych nieobefrip

4) uczd, dla ktorego jest przewidywana ocena niedostatezzianych zag

edukacyjnych, mie ubiegé sie 0 ocer dopuszczagy, jezeli przynajmniej z

jednego sprawdzianu uzyskat oeepozytywry (w roku — przynajmniej 2

pozytywne oceny ze sprawdziandw).

2. Uczé spelniagcy wszystkie w/w warunki, musi:
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1) w przypadku oceny niedostatecznej najpéj na 3 tygodnie ( 15
dni roboczych), a w przypadku ocenyxsyej niz niedostateczna co
najmniej na 5 dni roboczych, przed klasyfikacyjnposiedzeniem
Rady Pedagogicznej, zgtésnauczycielowi prowadgemu dane
zagcia edukacyjne cjft poprawy oceny (nauczyciel odnotowuje ten
fakt w dzienniku zaj¢, w obecnéci uczniéw danej klasy);

2) napisg¢ semestralny (roczny) sprawdzian wiaddmo i
umiejtnosci;

3) ucze, jesli uzyska ze sprawdzianu ocgro ktdrm sk ubiega lub
wyzsza wowczas nauczyciel jest zobawany do wystawienia
oceny rocznej (semestralne)) t. #y o 1 stopié od
przewidywane,.

3.Uczé& maze ubiegd sic 0 popraw oceny zachowania semestralnej:
1) z nagannej na nieodpowiedry, gdy uzyskat co najmniej 1 punkt;
2) z nieodpowiedniej na poprawn, jesli posiada 6 punktow;

3) z poprawnej na dobr, jesli posiada 11 punktow;

4) z dobrej na bardzo dobn, jesli posiada 18 punktéw;

5) z bardzo dobrej na wzorows, jesli posiada 23 punkty.

4.Uczeé maze ubiegd sic 0 popraw oceny zachowania rocznej:

1) z naganne] na nieodpowiedrj, gdy brakuje mu do oceny
nieodpowiedniej maksymalnie 1 punkt (musi postada najmniej 8
punktow);

2) z nieodpowiedniej na poprawn, jesli posiada 15 punktéw;

3) z poprawnej na dobra, jesli posiada 25 punktow;

4) z dobrej na bardzo dobn, jesli posiada 36 punktow;

5) z bardzo dobrej na wzorows, jesli posiada 44 punkty.

5. Uczé spetniagcy warunki okrélone powyey:

1) ustala s} spotkanie zespotu wychowawczego (nauczycieli pom@/ch
zagcia edukacyjne w danej klasie);

2) po powtornej analizie zachowania ucznia, w opargilspostrzeenia
nauczycieli z zeszytu uwag, czionkowie zespotu lagta ocerp
zachowania, w drodze glosowania zwyktacksza¢ gtosow, przy
obecnaci 2/3 nauczycieli.

8 39 1. W klasach | — lll stosowanegsv ocenianiusrodrocznym i rocznym
oceny opisowe, ktére powinny zawiérnaformacje dotycgce postpow ucznia,
efektow jego pracy.

2.W ocenianiusrédrocznym ocena opisowa powinna zawiermaformacje o
napotykanych przez ucznia trudo@mch w relacji do mdiwosci i wymaga

14



edukacyjnych, potrzebach rozwojowych ucznia i ngaietskich propozycji
konkretnych dziaka pomocnych w pokonywaniu trudém przez ucznia.

3.W ocenianiu uwzgtnia s¢ nastpujace sfery rozwoju:

1) Rozwdj poznawczy: méwienie, stuchanigjtaaie, pisanie, umiejnosci
matematyczne, umighosci przyrodniczo — geograficzne, rozwoj artystyczny,
rozwoj fizyczny, rozwoj spoteczno — emocjonalny,clzawanie w grupie:
nawigzywanie kontaktow z rowsmikami i dorostymi, reagowanie na polecenia
nauczyciela, umiefnos¢ wspotpracy w grupie, przestrzeganie szkolnych@asa
norm spotecznych;

2) zachowanie przy pracy: tempo i jakopracy, uczestnictwo w lekcji i
stopieh zaangaowania w pracy, pogdek w miejscu pracy, systematyczne
przygotowanie sido lekcji (pamgtanie o swoich obowrkach);,

3) kultura osobista: kulturalny sposob bycia i axania s¢, uczciwagé w
kontaktach z rowiaikami i dorostymi, przestrzeganie zasad bezpiestzea

w szkole, na drodze i na wycieczkach, poszanowaminia szkolnego,
osobistego i spotecznego.

4.0cer niedostateczn otrzymuje ucze, ktéry: nie opanowat wiadomioi
okreslonych w podstawach programowych danego przednuotlanej klasie, a
braki te uniemaliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, rseye
stanie nawet przy dej pomocy nauczyciela rozgaat (wykona) zada o
niewielkim (elementarnym) stopniu truckoo i stosowa& wiedzy w praktyce, nie
witagcza s¢ w realizacg zada i prac na lekcji oraz nie wykazuje ebi poprawy
zle wykonanej pracy.

5.0g0Ilne wymagania na ogedopuszczaga: uczex opanowat tréci konieczne,
niezledne w uczeniu danego przedmiotu, ma braki w podstgiwh
wiadomgaciach, lecz z pomacnauczyciela potrafi je nadrahiprace g ubogie,
wykonane niedbale, niestarannie, uczeod kontroy rodzicow i przy
wspotpracy nauczyciela starae swyrowna braki, przejawia gotowsd do
przyswajania nowych wiadoma i umiegtnosci, podporadkowuje s¢
instrukcjom nauczycieli i wspétpracuje z nim.

6.Wymagania na ocendostateczm uczeér opanowat tréci konieczne |
podstawowe, rozumie &e okreslone w podstawach programowych nauczania,
Z pomo@ nauczyciela rozwzuje typowe problemy, posiada proste i
uniwersalne, niezfline wzyciu umiegtnoici, analizuje podstawowe zalexsci,
probuje poréwnywd wnioskowd, zajmow& stanowisko, przejawia wiagn
inicjatywe i aktywnas¢ w czasie lekcji.

7.Wymagania na ocemdobmr: uczeé opanowat tréci konieczne, podstawowe |
rozszerzace, umie samodzielnie pracofvaz podecznikiem, materialem

15



zrodlowym, wustnie i pisemnie stosuje terminotogtypowa dla danego
przedmiotu, rozwgzuje typowe problemy z wykorzystaniem poznanychoahet
oraz r@norodnych zrédet informacji, poréwnuje, wnioskuje, zajmuje
stanowisko, bierze aktywny udziat w gaipch, sprawnie pracuje w grupie.

8.Wymagania na ocenbardzo dohky. uczeér opanowat peilny zakres i@
okreslonych programem nauczania, w peini wykorzystujgnaktyce zdobyt
wiedz, potrafi bBczye 1 wykorzystyw& wiedz zdobyh na r&nych
przedmiotach, wykorzystuje komputer i ina@dta informaciji, potrafi dokorta
samooceny wiasnej pracy, potrafi samodzielnie pnetowa& wyjasniac fakty i
zjawiska, umie brogi swych pogldéw, a take potrafi dochodz do
porozumienia w kwestiach spornych.

9.Wymagania na ocercelupca: uczeé opanowat tréci znacznie wykraczage
poza program nauczania, co stanowito efekt samimdgigego pracy |
indywidualnych zainteresowia umie formutowd oryginalne przemgane
wnioski, hierarchizowa i selekcjonowé& nabywang wiedz, bierze udziat w
zagciach dodatkowych (kota zainteresaawykonuje dodatkowe prace na
zlecenie nauczyciela (wykracgeg poza program), z powodzeniem bierze udziat
w konkursach i olimpiadach.

§ 40. 1. Srodroczna i roczna klasyfikacyjna ocena zachowagesa ustalana
wedtug nastpujacych kryteriow:

1) Zachowanie ucznia ocenig sv 8 kategoriach opisowych;

2) Zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnycitegoriach, spood
poszczegoblnych zapisow, tego zdania, ktdre najlepirakteryzuje ucznia;

3) Przy wyborze zapisu wychowawca powinien uwdgic ocere wiasn,
samooce@ ucznia, oping zespotu klasowego, uwagi ustne i pisemne (zawarte
zeszycie uwag) przedstawione przez innych naudkypacownikow szkoty i
uczniow;

4) Cyfra przy wybranym zapisie oznacza lieziunktow przyznanych uczniowi
w danej kategorii.

2. Kategorie zachowi&apodlegag ocenie i przypisana im wak® punktowa
przedstawia si nastpujaco: Wywigzywanie s¢ z obowhzkOw ucznia w
stosunku do swoich mbwosci, warunkow i wktadu pracy ucaeosgga wyniki:
3 — wysokie, 2 — przegine, 1 — raczej niskie, 0 — zdecydowanie zbyt miski

1) Pos¢powanie zgodne z dobrem spotecmaoszkolnej: 3 — w codziennym
zyciu szkolnym uczé wykazuje s¢ uczciwagcia, zawsze reaguje na dostiaae
przejawy zia, szanuje godito osobisi wiasrg i innych, swoj postavd
podkrela szacunek do pracy swojej i innych, mienia punlégo, wiasni
prywatnej, ckhtnie pomaga kolegom, jest aktywny w dziataniach rmecz
zespotu; 2 — uczezwykle posgpuje uczciwie i reaguje na dosteome przejawy
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zta, stara sinie uchybiéa godndgci wtasnej i innych 0sob, szanuje psagtasm |
cudz, mienie publiczne i prywatne, nie uchylg sid pomocy kolegom; 1 —
uczeh w Swoim posfpowaniu Ccegsto nie przestrzega zasady ucz@gvp nie
zawsze reaguje na przejawy zta, zdarzytg 8 uchybit godnéci wiasnej lub
innych, narazit na uszczerbek mienie publicznedopvatne, niecktnie pracuje
na rzecz zespotu; 0 — pegbwanie ucznia zwykle jest sprzeczne z zasad
uczciwasci, uczeé jest obogtny wobec przejawow zta, nie szanuje pracy i
witasnaci, odmawia dzial& na rzecz zespotu;

2) Dbatg¢ o honor i tradycje szkoty3 — uczé chetnie uczestniczy w
akademiach szkolnych, zna tradycje i hist@zkoty, godnie reprezentuje szkot
poza jej terenem, szanuje symbole szkotygtruk uczestniczy w kotach
zainteresow® 2 — uczé uczestniczy w akademiach szkolnych, ale nie zivdpas
inicjatywy, sporadycznie reprezentuje szkgboza jej terenem, przejawia
zainteresowanie histarii tradycjami szkoty;1 — uczé nie wyraa cleci w
reprezentowaniu szkoty, nie uczestniczy w kotaclnteeesowé, nie zna
tradycji i historii szkoty;0 — uczé nie szanuje symboli szkoty, nie zna tradycji
szkoty i ma do nich lekcewacy stosunek;

3) Dbatg¢ o pkkno mowy ojczystej: 3 — e@lnie uczestniczy w kotach
zainteresow® mowi zgodnie z norm jezykows, dostrzega nieposzanowanie
mowy ojczystej u kolegow i kokanek i zwraca im uwag uczestniczy w
akademiach; 2 — moéwi poprawnie pod verm pzykowym, doskonali kultur
jezyka wiasnych wypowiedzi; 1 — popetniazguliczbe biedow jezykowych,
zdarza si, ze uywa wulgaryzméw; 0 — ma lekcewgy stosunek do mowy
ojczystej, bardzo esto wywa wulgaryzmow;

4) Dbala¢ o bezpieczeéstwo, zdrowie wiasne 0s6b:3 — uczé zawsze sam
przestrzega zasad bezpiettva | prawidlowo reaguje na wypljace
zagraenia, uczé zawsze sam przestrzega zasad bezpist@a i prawidtowo
reaguje na wyspujace zagraenia; 2 — ucze zlekcewayt zagroenie
bezpieczéstwa, ale zareagowat na zwrégamwag, jeden raz zdarzylo Gize
uczer palit papierosy i sytuacja taka nie powtérzykg 4i — czasami trzeba byto
zwrac& uczniowi uwag na to,ze jego posfpowanie mae spowodowa lub
powoduje zagreenie jego bezpiecastwa lub innych oséb, niekiedy lekcewa
on takie zagrgenie, ale reaguje na zwracane mu uwagi, kilkakeo(@+4 razy)
stwierdzono,ze uczé palit papierosy; 0 — zachowane ucznigsta stwarza
zagraenie, uczeé lekceway niebezpieczgstwo, nie reaguje na zwracane mu
uwagi, ucze palit papierosy, pit alkohol lub przyjmowat narkkt, czym narazit
na uszczerbek wtasne zdrowie i dobregiszkoty;

5) Takt i kultura w stosunkach z lgmi: 3 — uczé jest taktowny,zyczliwie
usposobiony, w rozmowach starac sb zachowanie kultury stowa, umie
dyskutow&; 2 — zdarzyto si (1 -2 razy),ze uczé zachowat s nietaktownie
lub wzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowach lub kiysjach; 1 — ucze
czesto bywa nietaktowny, aywa wulgaryzméw, jest agresywny; 0 — ufGze
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zwykle jest nietaktowny, aywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara Si
nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeoazmowy czy dyskusji;
6)Frekwencja: 3- uczenie ma nieusprawiedliwionych nieobeéobi sp&nien;

2 — uczé ma niewiellg liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieobedoDi
sp&nien (tacznie do 10) i nie dotygzone tego samego przedmiotu; 1 — zdarzaj
sie sp&nienia lub nieobecrici bez usprawiedliwienia gezna liczba godzin
nieusprawiedliwionych nieobecfm i sp&nien wynosi od 10 do 15 i nie
dotyczy tego samego przedmiotu); O — uczgesto opuszcza lekcje lub spoa
sic bez usprawiedliwienia d¢zna liczba spinien i nieusprawiedliwionych
nieobecnéci przekracza 15);

7)Nieobecnéci uczniow na zaggciach usprawiedliwiaj rodzice (prawni
opiekunowie) na gmie w terminie jednego tygodnia od daty nieobécno
8)Sp&nienia usprawiedliwiaj rodzice (prawni opiekunowie) lub udzew
formie ustnej, pisemnej wychowawcy klasy lub nawtzlpwi, na ktérego
zafcia sk sp&nit;

9)Dbatai¢ 0 wyghd zewretrzny: 3 — uczé dba o swoéj wygld, jest czysty i nosi
stosowny strgj, nie zapomina o zmianie obuwia; 2zasami (kilkakrotnie)
zZwracano uczniowi uwagna niestosown@ stroju, niedostateczandbalGé o
higiere lub konieczné¢ zmiany obuwia;

1 — uczniowi trzeba eato przypomin& o potrzebie dbakei o higiery i
odpowiedni stréj oraz o konieczstd zmiany obuwia; 0 — uchgest niezwykle
niestosownie ubrany lub nie dba o higiemie reaguje na zwracane uwagi,

10) Punkty uzyskiwane w poszczegolnych kategori@ch VIII) sumuje sé i
przelicza na oceny:

24 — wzorowe, 23 — 19 —bardzo dobre, 18 — 12 —ddldre- 7 —poprawne, 6 -2-
nieodpowiednie, 1 — 0 naganne;

11) Wystawiajc roczmy ocerg zachowania wychowawca sumuje lieziunktow
uzyskanych w | i Il semestrze: 48 — 45 — wzorowk 437 —bardzo dobre, 36-
26 — dobre, 25 — 16 —poprawne, 15 — 9- nieodpoviee@r+ 0- naganne.

3. Ocenie zachowania sk ,arkusz oceny zachowania”, w ktérymg s
umieszczone punkty uzyskane przez ucznia wd&pz kategorii oceniania oraz
propozycje oceny zachowania, wystawione wspolnzmpwychowawe klasy,
zespot klasowy i ucznia. Zespdt nauczycieli goyrh w danej klasie ma
obowigzek zapoznania na co najmniej 7 dni przed posiedaenRady
Pedagogicznej z propozyapceny i ustosunkowaniaesio niej.

Arkusz oceny zachowania (wzor)

Kategoria zachowania
= |=|> |3

VI
VIII.
Suma

Ocena

Imk i nazwisko ucznia
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4. Ocena zachowania winna ¢byparta zaleceniami, jakie cechy zdaniem
wychowawcy powinien w sobie uazeloskonak i rozwija¢ oraz co zwalczai
ogranicza.

5. Ocena z zachowania nie imsomie wptywu na oceny za¢ edukacyjnych i
promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenia szkoty.

6. Uczea, ktory otrzymat nagandyrektora, nie mge mig€ oceny zachowania
wyzszej nz poprawna.

7. Oceny wzorowej, bardzo dobrej, dobrej hdprawnej nie mge otrzyma
uczen, ktéry ma:

1) w przypadku oceny wzorowej: 2 w semestizw roku;

2) w przypadku oceny bardzo dobrej : 3amsstrze, 6 w roku;

3) w przypadku oceny dobrej: 4 w semes8z&,roku;

4) w przypadku oceny poprawnej: 10 w sdmes 20 w roku uwag
negatywnych o powaym znaczeniu zapisanych w zeszycie uwag i pochwat.
Uwagi negatywne o powaym znaczeniu to m.in.: demoralizay wplyw na
innych uczniow (np.: palenie, picie alkoholu lubnrawianie do tego typu
zachowa), zachowania zagtajgce zyciu lub zdrowiu innych uczniow golz
os6b, agresja stowna lub fizyczna wobec innych ideernbadz osob; bojki,
wulgaryzmy, zastraszanie lub pélglowanie innych uczniow gz 0sob;
wymuszenia, kradzie, lekcewaacy lub niekulturalny stosunek do nauczycieli
badz innych pracownikow szkoty, povirae zakidcanie lub uniemlwienie
swoim zachowaniem prawidtowego przebiegu toku lekcj

. Oceny wzorowej, bardzo dobrej, dobrej i poprgwne maze otrzymag uczei,
ktory doprowadzit do konfliktu, ktérego nie pottafozwigzat wychowawca i
konieczna byta interwencja dyrektora szkoty lubl@ststytuciji spoza szkoty.

Rada Pedagogiczna mo pody¢ uchwat o niepromowaniu do klasy
programowo wyszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
szkole po raz drugi z ¢du ustalono nagagnroczry ocerg klasyfikacyjry z
zachowania.
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10. Rada pedagogiczna meo pody¢ uchwae o niepromowaniu do klasy
programowo wyszej lub nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej
szkole co najmniej dwa razy z edu ustalono nagagnroczry ocer
klasyfikacyjrg zachowania.

8 41 1.Uczé nie jest klasyfikowany w danym semestrze (rokuokzkm) z
jednego, kilku lub wszystkich zgj edukacyjnych przewidzianych do realizaciji
w danym semestrze (roku),zgh brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnejsrodrocznej (rocznej) z powodu nieobegtioucznia na danych
zagciach edukacyjnych przekraczeych potow czasu przeznaczonego na te
zagcia w szkolnym planie nauczania.

2.Ucze, ktory jest nieklasyfikowany, nmie zdawa egzamin klasyfikacyjny,
jezel:
1) jest niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionégabecndci
na zagciach;
2) spetnia obowgzek szkolny poza szkgt
3) realizuje na podstawie agimych przepiséw indywidualny program
lub tok nauki;
4) jest nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionegobecnéci
na zagciach i Rada Pedagogiczna wyrazita zgath egzamin
klasyfikacyjny.

3.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzag¢ sha prédbe ucznia lub jego
rodzicow/prawnych opiekunéw skierowpdo dyrektora szkoty, najpdiej na 3
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnydrodrocznym lub rocznym Rady
Pedagogicznej. Za termin dostarczenialpyqrzyjmuje s dziea jej wptynigcia
do sekretariatu szkoty.

4.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzae shie p&niej niz 2 miesjce od
zakaiczenia zaj¢ lekcyjnych roku szkolnym, w terminie ustalonym ¢uzz
dyrektora szkoty i uzgodnionym z uczniem i jego zicdmi. W przypadku
zdawania przez ucznia egzaminu z kilkuegagdukacyjnych, ich terminy mag
by¢ roztozone w czasie (na maksimum 3 dni).

5.Uczey, ktory z przyczyn losowych nie mogt przysic do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, meoubiega sic 0 wyznaczenie
terminu dodatkowego, jednak nie Znéej niz jeden miesic po zakdéczeniu
semestrérodrocznego i nie paiej niz przed zakaczeniem roku szkolnego (31
sierpnia) w przypadku egzaminu rocznego.

6.Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza komisja p@awmat przez dyrektora
szkoty, w skiladzie: dyrektor szkoly lub wicedyrektoszkoty, jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel prowadey dane zagcia edukacyjne, jako
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egzaminator, nauczyciel prowady takie same Ilub pokrewne zap
edukacyjne, jako cztonek komisji. Pytania egzamyjrex przygotowuje w/w
komisja

7.Nauczyciel prowadgy dane zacia edukacyjne mi@ by zwolniony z

udzialu w pracach komisji na wiagnprasbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Woéwczas do skladu kordigjektor szkoty
powotuje jako osopegzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same
zagcia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionggaonej szkole mgze

nasgpi¢ w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8.Przewodniczcy komisji uzgadnia z uczniem i jego rodzicami @kainami
prawnymi) liczle zag¢ edukacyjnych, z ktérych uczenaze zdawa egzamin w
ciagu jednego dnia.

9.W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego modpy¢ obecni — w charakterze
obserwatorow — rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

10.Egzamin klasyfikacyjny jest egzaminem ustnymisepinym z wyjtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, technikivychowania fizycznego, z
ktorych egzamin ma forenéwiczen praktycznych. Pytania przygotowuje w/w
komisja.

11.Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfjkago komisja mee:
podnig¢ ocerr 0 jeden stopie wyze] (w przypadku pozytywnego wyniku
egzaminu), postawi stopier ustalony (w wyniku negatywnego wyniku
egzaminu).

12.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnegorzagdaa s¢ protokot.
Protokot zawiera informacije o: sktadzie komisji i@ma i nazwiska nauczycieli),
terminie egzaminu, pytaniach egzaminacyjnych — ja&bcznik do protokotu,
wyniku egzaminu, ocenie ustalonej przez kogispwentualnych uwagach
wniesionych przez cztonkéw komisji, kepinformacji o wyniku egzaminu
przekazam uczniowi — jako zaicznik protokotu, do protokotu dgdza s¢
pisemne prace ucznia i zgtg informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

13.0 wynikach egzaminu klasyfikacyjnego utczest poinformowany przez
przewodnicacego komisji, bezpiwednio po jego zakirzeniu i ustaleniu oceny.
Ma obowhzek przekazapowyzsz informacg rodzicom. Informacja ma forgn
pisemm wg Wzoru:

Komisja egzaminacyjna w skladzie:
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wdniu ................ po przeprowadzeniu egzaminu klasyd§aegosrodrocznego/rocznego z

PPN U (0.4 o 1[0 .Y U klasy ....

(podpis przewodnierego komisji)

14 Wynik egzaminu klasyfikacyjnego ustalony przemisg egzaminacyjg jest
ostateczny.

15.Protokot przeprowadzonego egzaminu umieszeaa arkuszu ocen ucznia.

16.Uczé nie jest klasyfikowany na koniec roku szkolnegmdnego, kilku lub
wszystkich zaj¢ edukacyjnych przewidzianych do realizacjizgk brak jest
podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej rocznppwodu nieklasyfikowania
ucznia w danym roku szkolnym, a uazenie przysipit do egzaminu
klasyfikacyjnego.

17.Uczniowi zdajcemu egzamin Kklasyfikacyjny nie ustalae sioceny
zachowania.

842. 1. Uczer lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpgzgtost
zastrzeenia do dyrektora szkoty,7eli uznag, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zap¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zaarwa zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa defygmi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenia mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakaeniu zaé
dydaktyczno - wychowawczych.

2.Jeeli dyrektor po analizie stwierdzage nie zostaty naruszone procedury
formalno — prawne przy wystawieniu oceny zachowainiaceny z zaj¢
dydaktycznych nie powotuje komisji i daje stroniairkeresowanej decyzj
odmowny. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

3.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klksgjina z zac
edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna zachowanstata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komist, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zetagdukacyjnych
— przeprowadza sprawdzian wiaddgimia umiejtnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala rogcocerg klasyfikacyjrg
z danych zai¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne] zachowaniustala
roczry klasyfikacyjry ocer zachowania w drodze glosowania
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zwykty wieckszacig gltoséw; w przypadku rownej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodnigzego komisji;
3) Pytania do sprawdzianu uktada w/w komisja.

4. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa, uzgadnia 3i uczniem i jego
rodzicami/opiekunami prawnymi.

5. W sktad komisji wchodg

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z ¢Zaj
edukacyjnych: dyrektor szkoty albo nauczyciel zgpoy w tej
szkole inne stanowisko kierownicze — jako przewozjuy
komisji, nauczyciel prowadey dane zaggcia edukacyjne, dwoch
nauczycieli z danej lub innej szkoly tego sameg@uty
prowadacych takie same zgia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowandyrektor
szkoty albo nauczyciel zajmygy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodnigzy komisji, wychowawca klasy,
wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel proweglzagcia
edukacyjne w danej klasie, przedstawiciel samuouz
uczniowskiego, przedstawiciel Rady Rodzicéw.

6.Nauczyciel prowadzgy dane zajcia edukacyjne me by zwolniony z

udzialu w pracy komisji na wilagnprosbe lub w innych, szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dgrekizkoty powotuje
Innego nauczyciela prowagtzgo takie same zgmja edukacyjne, z tynze

powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkalstpuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

7.Ustalona przez komisjroczna ocena klasyfikacyjna z @ajedukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nigenty¢ nizsza od ustalonej
wczeniej oceny. Ocena ustalona przez komigst ostateczna, z wggkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z&apukacyjnych, ktora me
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

8.Z prac komisji spogrdza s¢ protokot zawierajcy w szczegolndei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z ¢Zaj
edukacyjnych: skiad komisji, termin sprawdzianu,da@a
(pytania) sprawdzage, wynik sprawdzianu oraz ustaioocer;

2) przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowangKtad
komisiji, termin posiedzenia komisji, wynik gtosovianustalog
ocere zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokét stanowi
zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
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9.Do protokotu dajcza s¢ pisemne prace ucznia | aata informacg o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10.Ucze, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, nie przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

843. 1. Pocawszy od klasy IV szkoly podstawowej u@zektory w wyniku
klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskat og@medostatecznz jednych albo
dwoch obowizkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa egzamin
poprawkowy z tych zaf.

2. Na pisema prasbe rodzica/opiekuna prawnego dziecka uczmaze
zrezygnowa z mazliwosci przysgpienia do egzaminu poprawkowego.

3. Uczd jest zobowdzany zgtosi sic do sekretariatu szkolnego po zestaw
wymaga na egzamin poprawkowy w pierwszym tygodniu feginich.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrekiokoly do dnia
zakaiczenia rocznych ze¢  dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin
poprawkowy przeprowadzaesw ostatnim tygodniu ferii letnich. Szczegétowy
termin ustala dyrektor szkolty w porozumieniu z ueem i jego
rodzicami/prawnymi opiekunami. O terminie i godeinprzeprowadzenia
egzaminu poprawkowego informowany jest telefonieab listownie.

5. Do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrekpmwotuje
trzyosobowy komisg w sktadzie: dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkghko
przewodniczcy komisji, Nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne, jako
egzaminator, nauczyciel prowady takie same Ilub pokrewne ¢zap
edukacyjne, jako cztonek komisiji.

6. Przewodniczry komisji w szczegOlnii: zatwierdza tematy (zadania),
informuje ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundev czasie trwania
poszczegoblnych e%ci egzaminu poprawkowego, czuwa had pdkiem
przebiegu egzaminu poprawkowego, odpowiada za dehktang egzaminu,
wykonuje i odpowiada za inne czyrsgostuzbowe.

7. Egzaminator ustala zestaw wymagdbiorac pod uwag podstaw
programowg) na egzamin poprawkowy, ktéry przekazuje przewczhicemu
komisji nie p&niej niz ostatniego dnia z& dydaktyczno-wychowawczych,
przygotowuje trzy zestawy pytado losowania z &&ci ustne] (kady zestaw
zawiera trzy pytania), przygotowuje nasrpie tematy (zadania) na egzamin
pisemny.
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8. Zakres pyta przygotowany przez nauczyciela egzamjnago na egzamin
poprawkowy powinien obejmowa wymagania edukacyjne niegine do
uzyskania poszczegolnych rocznych ocen klasyfikgay). Stopié trudnaci
pytaar powinien by adekwatny do kryteribw wymagabowizujacych z danych
zag¢ edukacyjnych i zawietapodstaw programowy. Musz by¢ uwzgkdnione
zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne.

9. Cz$¢ pisemna egzamindw poprawkowych powinna trwb-60 minut.
Jeeli uczeh posiada opiri Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne)] czas
egzaminu jest wydiony o godzig.

10. Uczniowi gwarantuje @i czas na przygotowanie do odpowiedzi ustne;.
Czas jest dostosowany do rodzaju Zada

11. W czasie egzaminu zdey jest zobowgzany do samodzielnej pracy.

12. Egzamin zostaje przerwanygé zdapcy korzysta z niedozwolonych form
pomocy lub zaktoca jego prawidtowy przebieg. Deeyzy tej sprawie
podejmuje przewodnigey po konsultacji z pozostatymi cztonkami komisy.
przypadku odmienrigi zdan przewodniczcy zaradza gtosowanie. Wynik
glosowania jest ostateczny. Przerwanie egzamind [ésvnoznaczne z
utrzymaniem oceny wystawionej przez nauczyciela.

13. Odsipienie zdajcego od ktorejkolwiek e#ci egzaminu oznacza jego
przerwanie 1 jest rdwnoznaczne z utrzymaniem oc®&ygtawionej przez
nauczyciela.

14. Przy ustaleniu oceny naje kierowa sie ogolnymi kryteriami ocen
sformutowanymi w zamgdzeniu w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania.

15. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznegdprmatyki, techniki,
plastyki i muzyki naley przede wszystkim béapod uwag wysitek wkitadany
przez ucznia w wywizywanie s¢ z zada.

16. Rodzice/prawni opiekunowie mpgzgtost pisemne zastrzenia do
sposobu przeprowadzenia egzaminu poprawkowego mirtier 5 dni od daty
egzaminu.

17. Dyrektor po rozpatrzeniu zgtoszonego zagseum w terminie 3 dni,

podejmuje decygj o: odrzuceniu wniosku, §& nie stwierdzi uchybig w
sposobie przeprowadzenia egzaminu lub ponownym ppa@dzeniu
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egzaminu poprawkowego dla danego uczni&li jeostary stwierdzone
uchybienia przy przeprowadzaniu egzaminu poprawkowe

18. Nauczyciel prowadey dane zacia edukacyjne m@ by zwolniony z
udzialu w pracach komisji na wiagnprasbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. Woéwczas do skladu kordigjektor szkoty
powotuje jako osopegzaminujca innego nauczyciela prowagtzego takie same
zagcia edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudniongganej szkole mgze
nasgpi¢ w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

19. Egzamin poprawkowy skladagst czsci pisemnej i z cgci ustnej. W
przypadku przedmiotow (plastyki, muzyki, technikiformatyki, wychowania
fizycznego) egzamin ma przede wszystkim fopraktyczn.

20. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu ponaedo komisja mie:
podnigc¢ ocer 0 jeden stopie (w wyniku pozytywnego wyniku egzaminu),
pozostawt stopié ustalony ( w wyniku negatywnego wyniku egzaminu).

21. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego s@paz s¢ protokot
zawieragcy: skiad komisji , termin egzaminu, pytania egaacyjne ,wynik
egzaminu, stopte ustalony przez komigj ewentualne uwagi wniesione przez
cztonkéw komisji. Zadcznikami do protokotuas pisemna praca ucznia i zta
informacja o ustnych odpowiedziach ucznia, protoktdnowi zajcznik do
arkuszu ocen ucznia, kopia informacji o0 wyniku egirau przekazana uczniowi.

22. O wynikach egzaminu poprawkowego uczest poinformowany przez
przewodnicacego komisji, bezpiwednio po jego zakirzeniu i ustaleniu oceny.
Przewodnicgzcy komisji ma obowjzek przekaza powyzszy informacg
rodzicom /opiekunom prawnym w formie pisemnej wgpwe

Informacja o wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisja egzaminacyjna w skiladzie:

W dniu oo po przeprowadzeniu egzaminu pegewego z
UCZNIOWI. .. cv e e ee e e e ee e e eeeneeaeeennenneneeeeeee KlASY
02 1= T 001

(podpis przewodniegego komisji)
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23. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, iao przysipi¢c do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektotkobz nie p&niej niz do
konca wrzénia.

24. Uczdé, ktéry nie zdat egzaminu, nie otrzymuje promocp dlasy
programowo wyszej i powtarza klas z zastrzeeniem ust. 25.

25. Uwzgkdniapgc mazliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogicznaemo
jeden raz w @gu etapu edukacyjnego promaww@o klasy programowo vigze]
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z yein obowjzkowych
zagc¢ edukacyjnych, pod warunkieme te obowizkowe zagcia edukacyjne,ss
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowan&lasie programowo
wyzsze)j.

844. 1.Uczenr klas | — Ill, ktory w danym roku zostal oceniongzytywnie,
zostaje promowany do klasy programowa sage;.

2. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) i po uamsk zgody
wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klagyoi uzyskaniu zgody
rodzicow (prawnych opiekunéw) rada pedagogicznazengpostanowi o0

promowaniu ucznia klasy | i Il szkoly podstawowe) #lasy programowo
wyzszej rownie w ciggu roku szkolnego.

3.W wyjatkowych wypadkach Rada Pedagogiczna zenopostanowd o

powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-1ll szkotydstawowe] na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zaghieciu opinii rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia.

4.Ucza klas IV — V, ktory w danej klasie ze wszystkichjezaedukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat ocenyzme wysze od
stopnia niedostatecznego jest promowany do klasgramowo wyszej.

5.Uczeé klasy IV- V nie otrzymuje promocji do klasy prograwo wyzszej,
jezeli uzyskat przynajmniej z jednych zdj edukacyjnych okionych w
szkolnym planie nauczania ogemiedostateczn

6. Ucza konczy szkot podstawow, jesli na zakaiczenie klasy szostej uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wsgze od oceny niedostatecznej i pragdtdo
sprawdzianu poziomu opanowania urliepsci okreslonych w standardach
wymaga ustalonych odibnymi przepisami, przeprowadzonymi przez OKE (z
zastrzeeniem ust. 2).
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7. Laureaci konkursow przedmiotowych o =zgsi wojewodzkim i

ponadwojewddzkim w szkole podstawowej otrzymup danych zag

edukacyjnych celapg roczry (semestralf) ocere klasyfikacyjry. Uczen, ktéry

tytut laureata konkursu przedmiotowego o0 g@si wojewodzkim i

ponadwojewddzkim d4uz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (seraks]) oceny

klasyfikacyjnej z zaj¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zé&jedukacyjnych

celujgca koncowy ocerp klasyfikacyjry.

8. Ucze& konczy szko¢ podstawow z wyr&nieniem, jeeli w wyniku
klasyfikacji kaacowej, uzyskat z obowekowych zag¢ edukacyjnychsrednp
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo glober zachowania.

8 45. 1.Kryteria typowania o0s6b do przyznania ich rodmic listow
gratulacyjnych:
1) Takt i kultura w stosunkach z Iachi;
2) Sumienné¢ i poczucie odpowiedzialgoi;
3) Postawa moralna i spoteczna ucznia;
4) Przestrzeganie zasad bezpiéstea;
5) Dbatas¢ o wyghd zewrgtrzny;
6) Rozwoj wiasnych uzdolniei zainteresowa;
7) Postawa wobec natogOw i uzaheen;
8) Frekwencja;
9) Stosunek do obowtkdéw szkolnych;

2.List gratulacyjny mog otrzyma rodzice ucznia, ktéry uzyskat wzorgw
ocere z zachowania §redng ocen z poszczegolnych przedmiotéw nie mnigjsz
niz 5. 0. Na pochwatw formie listu gratulacyjnego, wtzanego rodzicom na
zakaiczenie klas széstych, pracuje uczerzez caly pobyt w szkole
podstawowej. Pretendent do listu gratulacyjnegozbkieidziat w konkursach i
olimpiadach, rozstawia¢ tym samym img szkoty, jest chlup szkoty, wzorem
do nd@ladowania przez mtodszych kolegow.

3.Nauczyciel wychowawca na zalazenie roku szkolnego zobazany jest do
przedstawienia  szczegblowej motywacji przyznania neda listu
motywacyjnego.

846.1. Ogolne zasady oceniania uczniéw z niepetnospmessy intelektualn
w stopniu lekkim:
1) Oceny castkowe i oceny klasyfikacyjn@ddroczne i kacowo roczne $
ocenami wyraonymi wedtug skali przedstawionej w WSO w § 33.

2.Szczegotowe kryteria oceniania:
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OCENA OPANOWANIE POSIADANA WIEDZA
UMIEJ ETNOSCI |
AKTYWNO S$CI
- umiegtnosci wykraczaj | Posiada wiedzwykraczajca

Celujaca — poziom
wymagan wykracza poza
program.

rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznyc

poza poziom wymaga
postuguje si zdobytymi
wiadomdaciami i
umiejtnosciami w

- 0shga sukcesy w
konkursach, zawodach
sportowych i innych
- wzbogaca swwiedz

lektur.

poza zakres materiatu

Opanowat materiat

Bardzo dobra — poziom
wymagan dopetniajacych.

lekcji, sprawnie postugujesi
zdobytymi wiadoméciami

- aktywnie uczestniczy w

- rozwigzuje zdania
dodatkowe
- dociera samodzielnie do
zrodet wskazanych przez
nauczyciela
- zawsze przygotowany do
lekcji, odrabia prace
domowe.

przewidziany program.

Dobra — poziom wymaga
rozszerzapcych.

- potrafi korzysté z
zaprezentowanych na lekcj
zrodet informacji
- poprawnie stosuje zdobyt
umiejetnosci

- samodzielnie wykonuje
typowe zadania teoretyczne
praktyczne
- pod kierunkiem nauczyciel
rozwigzuje zadania o
wigkszym stopniu trudrii
- zwykle przygotowany do
lekcji, odrabia prace
domowe.

112

a

Opanowat materiat w stopni

zadowalagcym.

Dostateczna — poziom
wymagan podstawowych.

- wykonuje typowe zadania
wedtug schematow

- pracuje chtnie na miag

swoich maliwosci

- wymaga ukierunkowania

pracy ze strony nauczyciels
- wymaga wielu

2L

Opanowat podstawowa
wiedz pozwalagca na
Zzrozumienie najwaniejszych
zagadnié na poziomie nie
przekraczajcym wymaga
zawartych w podstawach
programowych.
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przypomni@, powtorze,
wsparcia ze strony

nauczyciela
- zazwyczaj przygotowany
do lekgciji.
- rozwigzuje zadania o Ma braki w opanowaniu
niewielkim stopniu trudnii | podstaw programowych, ale
- wymaga cigtego nadzoru nie przekrélaja one
pracy mozliwosci uzyskania przez

- pracuje tylko przy wsparciii ucznia podstawowej wiedzy
Dopuszczagca — poziom nauczyciela i pod jego | z danego przedmiotu wagu
wymagan koniecznych. kierunkiem dalszej nauki.

- prowadzi zeszyt
przedmiotowy
- rozumie czytany tekst
- nie jest aktywny na lekgcji
- czsto nie jest
przygotowany do lekciji.

- nie jest w stanie nawet przy Nie opanowat niezfiinego
pomocy nauczyciela wykoda minimum podstawowych
zada o elementarnym wiadomdaci i umiejtnosci,

stopniu trudnéci braki uniemaliwiajg dalsze
Niedostateczna - nie wykazuje zdobywanie wiedzy z danego
zainteresowania naak przedmiotu.
- nie wykonuje prac
domowych
- zwykle jest

nieprzygotowany do lekcji
(brak zeszytu, podcznika,
przyborow, itp.)
- nie potrafi korzystaz
pomocy nauczyciela
- odmawia wspotpracy.

3.Zasady oceniania zachowania

1) Kryteria ocen z zachowania takie same, jak dla wszystkich uczniéw, z
uwzglkdnieniem specyfiki updedzenia umystowego w stopniu lekkim.
Ocena z zachowania nie O mi&€ wplywu:. na oceny z zeg
edukacyjnych, promoe¢jdo klasy programowo wgzej lub ukaczenie
szkoty;

2) Przy ocenie z zachowania najle br& pod uwag: zdolnaci
nawigzywania pozytywnych kontaktéw w klasie i poza,nimiegtnosé
pracy w zespole, udzielanie pomocy innym — opiekasé,
podejmowanie z wiasnej inicjatywy dziatana rzecz klasy, szkoty,
dotrzymywanie obietnic i zobowzar — reagowanie adekwatnie o
sytuacji, umisejtnos¢ opanowania wiasnych negatywnych emocji $&to
gniew, kiétliwas¢, ptacz, umigjtnos¢ ujawniania emocji pozytywnych —
radas¢, zyczliwosé, spokoj, aktywné& podczas zaf, pracowit@é i
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obowigzkowas¢, szanowanie goddoi innych 0sob, zyczliwosé i
uprzejmaé¢ w stosunku do innych, umignos¢ cieszenia siz sukcesow
kolezanek i kolegbéw, poszanowanie wiascioosobistej, poszanowanie
wiasndaci spotecznej.

847. 1. Ogolne zasady oceniania dla uczniéw z niespogsig intelektualn

w stopniu umiarkowanym:

1) Osoby z upéledzeniem umiarkowanym agjag w wieku 15 lat poziom
rozwoju umystowego dziecka 7 — 8 letniego;

2) Celem wychowania i nauczania powinnc laatem wyposgenie ucznia
w takie umiegtnosci, sprawnéci i nawyki, aby: mogt porozumiesic z
otoczeniem w najpetniejszy sposob — werbalnie lwdzawerbalnie,
zdobyt maksymalna niezaleos¢ zyciowa w zakresie zaspokajania
podstawowych potrzeb dotygz/ch bezpiecaestwa, byt zaradny viyciu
codziennym, umiat sterowawoim zachowaniem, zaréwno w miejscach
publicznych, jak i prywatnych, wobec oso6b bliskiclwobec innych,
moéwi¢ :nie” w zagraajgcych sytuacjach, mégt uczestniczy zyciu
spotecznym na réwni z innymi cztonkami spotettea, znajc i
przestrzegapg ogolnie przyte normy zachowania.

5. Klasyfikacja srédroczna ucznia z upedzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podseaniu jego

osignig¢ edukacyjnych z za¢ edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania, z uwzgtinieniem ustale zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

6. Klasyfikacja roczna ucznia z upedzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach I-lll szkotydstawowej polega na
podsumowaniu jego agjnie¢ edukacyjnych z ze¢ edukacyjnych, ok&onych

w szkolnym planie nauczania, z uwadhieniem ustale zawartych w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznympracowanym dla
ucznia;

7. Klasyfikacja roczna ucznia z ubedzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, peseszy od klasy IV szkoly podstawowej,
polega na podsumowaniu jego gmglic¢ edukacyjnych z ze¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uveziiflieniem ustalke zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznyspracowanym dla
ucznia;

8.0ceny czstkowe i oceny klasyfikacyjnérodroczne i kacoworoczne s
ocenami opisowymi z wytkiem oceny z przedmiotu religia/ etyka.
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9.0ceny wpisuje gido specjalnie zafmnego zeszytu, ktory dgizony jest do
dziennika lekcyjnego klasy.

10.Ucznia promuje sido klasy programowo wgzej uwzgédniajgc specyfik
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzigaawnymi opiekunami.

11.0 ukaczeniu szkoly przez ucznia postanawia na #ekenie klasy
programowo najwisze] rada pedagogiczna, uwgzdiiapc specyfik
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzigarawnymi opiekunami.

12.Nawet niewielkie pogpy ucznia powinny b§wzmacniane pozytywnie,
natomiast brak pogbow nie podlega warfciowaniu negatywnemu.

13.Zahczniki: Arkusz oceny umiefnosci ucznia z upéledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym, Ocena przystosowania spolego wedtug skali
Gunzburga

14.0Ocena z zachowania jest og@pisowy.

15.0cena z zachowania nie meamiee wptywu:
1) na oceny z za¢ edukacyjnych;
2) promocg do klasy programowo wgzej lub ukaczenie szkoty.

16.Przy ocenie zachowania najebrad pod uwag: zdolngci nawgzywania
pozytywnych kontaktow w klasie i pozaagniumiegtnos¢ pracy w zespole,
udzielanie pomocy innym — opiekeceas¢, podejmowanie z wtasnej inicjatywy
dziatan na rzecz klasy, szkoty, dotrzymywanie obietnic abawigzan —
reagowanie adekwatnie do sytuacji, urtieps¢ opanowania wiasnych
negatywnych emociji — z46, gniew, kiétliwa¢, ptacz, umigjtnos¢ ujawniania
emocji pozytywnych — rado, zyczliwosé, spokdj, aktywn& podczas zgf,
pracowitdé¢ i obowigzkowas¢, szanowanie godldoi innych osobzyczliwosé i
uprzejma¢ w stosunku do innych, umignpos¢ cieszenia si z sukcesow
kolezanek i kolegbw, poszanowanie wiascio osobistej, poszanowanie
wtasngci spotecznej.

17. Dla uczniow niepetnosprawnych ma przedhay¢ okres nauki na kalym
etapie edukacyjnym o jeden rok, zkszapc proporcjonalnie wymiar godzin
obowigzkowych zag¢ edukacyjnych.

18. Decyzg o przedideniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
podejmuje rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytyawirii zespotu, ktérego
zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielan@niowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz zgody rodzicomniac
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19. Decyz¢, o ktérej mowa w ust.15, podejmuje siie p&niej niz do kaica
lutego danego roku szkolnego odpowiednio w klasieklasie VI.

8 48. 1.W klasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzasprawdzian
poziomu opanowania umggnosci ustalonych w standardach wymaga
bedacych podstaw przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki
szkole podstawowej, okilenych w odebnych przepisach, zwany dalej
~Sprawdzianem".

2.Sprawdzian w szkotach dla dzieci i mtodzigrzeprowadza giw kwietniu,
w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej K)mEgzaminacyjnej,
zwanej dalej "Komigj Centralm".

3.Uczniowie ze specyficznymi trudémami w uczeniu s map prawo

przysgpi¢c do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanyih

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggjm ucznia, na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogejz w tym publicznej
poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradpsychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni spesfaiiznej, spetniagej

warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy.

4.W przypadku uczniéw posiadaych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkow i formy przeprowaa@z sprawdzianu do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukaggim ucznia mee
nasgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

5.0pinia, o ktérej mowa w ust. 3, powinnacbwydana przez poradni
psychologiczno-pedagogicgnw tym poradng specjalistyczs, nie p&niej niz

do kaica wrzénia roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzamawsplzian,
z tymze:

1) w przypadku uczniéw przygiujacych do sprawdzianu - nie wezeej niz po

ukonczeniu klasy Il szkoty podstawowe.

6.0ping, o ktorej mowa w ust. 3, rodzice/prawni opiekur®wicznia
przedktadaj dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 Zoaiernika roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

7.Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na pass& zd&wiadczenia o

stanie zdrowia wydanego przez lekarza, gnpgzyshpi¢ do sprawdzianu w
warunkach i formie odpowiednich ze wedli na ich stan zdrowia.
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8.Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczeg&awformacg 0 sposobie
dostosowania warunkéw i formy przeprowadzania sgedanu do potrzeb
ucznidw, o ktorych mowa w ust. 3, 4 i 7, i podajelp publicznej wiadomii
na stronie internetowej Komisji Centralnej niezpi@j niz do dnia 1 wrzénia
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprasd

9.Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzapiawdzianu do
potrzeb uczniow, o ktorych mowa w ust. 3, 4 i 7podiada przewodnigzy
szkolnego zespotu egzaminacyjnego (dyrektor szkoty)

10.Uczniowie z upgdedzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym Ilub
znacznym nie przyspuja do sprawdzianu.

11.Uczniowie ze spezonymi niepetnosprawrciami intelektualnymi,
posiadajcy orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnegog by¢
zwolnieni przez dyrektora komisji ojgowe] z obowdzku przysipienia do
sprawdzianu na wniosek rodzicéw/prawnych opiekungpozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

12.Laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych o zagyu wojewodzkim lub ponad wojewodzkim, o ktérych
mowa w odgbnych przepisach, organizowanych z zakresu jedrzegoupy
przedmiotéw olgjtych sprawdzianemgszwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu
na podstawie Zaviadczenia stwierdzagego uzyskanie tytutu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaviadczenie przedktada e¢siprzewodniczcemu
szkolnego zespotu egzaminacyjnego (dyrektorowiiszko

13.Zwolnienie ucznia ze sprawdzianu, o ktérym mowaust. 12, jest
rébwnoznaczne z uzyskaniem ze sprawdzianu negaggo wyniku.

14.Za organizagj i przebieg sprawdzianu w danej szkole odpowiada
przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, ktérym jeselkdor
szkoty.

15.Przewodniczy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nienp@) niz na 2
mieshgce przed terminem sprawdzianu, #@o0 powotd zastpce
przewodnicacego szkolnego zespotu egzaminacyjnegosrspo nauczycieli
zatrudnionych w danej szkole.

16.Jeeli przewodniczcy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jegocpast z
powodu choroby lub innych waych przyczyn nie magwzigé udzialu w
sprawdzianie, dyrektor komisji ojgowej powotuje w zasgpstwie innego
nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.
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17.Przewodniccy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego cpast
powinni odby szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu amgavane
przez komisj okregows.

18.Przewodniczy szkolnego zespolu egzaminacyjnego w danej szhole
szczegOolnéci:

1) przygotowuje lisf uczniow przysfpujacych do sprawdzianu; lista zawiera:
imi¢ (imiona) i nazwisko ucznia numer PESEL, miejsc@daenia, dat
urodzenia, pt& informacg o specyficznych trudrciach w uczeniu gj rodzaj
zestawu zada symbol oddziatu i numer ucznia w dzienniku lekgyn; list
uczniow przewodnicy szkolnego zespolu egzaminacyjnego przesyta w
formie elektronicznej dyrektorowi komisji adgowej, w terminie ustalonym
przez dyrektora komisji okgowej, nie paniej jednak ni do dnia 30 listopada
roku szkolnego, w ktérym jest przeprowadzany sprasg

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktorych ma¢ bprzeprowadzony
sprawdzian, zgodnie z przepisami bezpiésiga i higieny pracy;

3) powotuje pozostatych cztonkédw szkolnego zespahzaminacyjnego, nie
pézniej niz na miesic przed terminem sprawdzianu;

4) powotuje, sp&réd czlonkdédw szkolnego zespotu egzaminacyjnegopatgs
nadzorugce przebieg sprawdzianu, o ktérych mowa w 8 25m 28t oraz
wyznacza przewodnigzych tych zespotow;

5) informuje ucznidw o warunkach przebiegu spraadai przed rozpoeziem
sprawdzianu;

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) przedida czas trwania sprawdzianu dla uczniéw, o ktérycdwenw ust. 3,
417:;

8) sporadza wykaz ucznidéw, ktorzy nie przypili do sprawdzianu albo
przerwali sprawdzian, oraz niezwlocznie po zZa@&eniu sprawdzianu
przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji egpowej; wykaz zawiera: imi
(imiona) i nazwisko oraz numer PESEL ucznia;

9) zabezpiecza, po zakzeniu sprawdzianu, zestawy zad&arty odpowiedzi
ucznidow i niezwtocznie dostarcza je do miejsca wakago przez dyrektora
komisji okregoweyj;

10) nadzoruje prawidtowe zabezpieczenie pozosth&umentacji dotycgeej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

19.Przewodnicy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upoveay
przez niego cztonek szkolnego zespotu egzaminagyjne obecnéci innego
cztonka tego zespotu, odbiera przesytki zawgEmjpakiety z zestawami zada
| kartami odpowiedzi oraz inne materialy niedbe do przeprowadzenia
sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostaly one nanesza naspnie sprawdza,
czy zawieragy one wszystkie materialy niegne do przeprowadzenia
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sprawdzianu. Przewodnipzy szkolnego zespotu egzaminacyjnego Ilub
upowaniony przez niego czionek szkolnego zespotu egzaryjnego
przechowuje i zabezpiecza wszystkie materiaty rigab do przeprowadzenia
sprawdzianu.

20.W przypadku stwierdzeniae przesytki zostaty naruszone lub nie zawigeraj
wszystkich materiatbw niezdnych do przeprowadzenia sprawdzianu,
przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upoweey przez
niego cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnegomeznie powiadamia o
tym dyrektora komisji okmgowej. Dyrektor komisji okygowej informuje
przewodnicacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego lub upovwaego
przez niego czionka szkolnego zespotu egzaminaggjne® dalszym
postpowaniu.

21.Sprawdzian trwa 60 minut.

22.Dla uczniow, o ktérych mowa w ust. 3, 4 i 7,Thavania sprawdzianu me
by¢ przedtiony, nie wecej jednak ni o:
1) 30 minut.

23.W przypadku, gdy sprawdzian macbgrzeprowadzony w kilku salach,
przewodnicacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego powotuje 2espo
nadzorugce przebieg sprawdzianu w poszczegolnych salaadardam zespotu
nadzorugcego jest w szczegolha zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

24.W sktad zespotu nadzogaggo wchodz co najmniej 3 osoby, w tym:

1) przewodniczcy;

2) co najmniej dwoéch nauczycieli, z ktérych co nai@j jeden jest zatrudniony
w innej szkole lub w placéwce.

25.Przewodniczy zespotu nadzoragego kieruje pragctego zespotu, a w
szczegOlnéci odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianuawej sali.

26.W przypadku, gdy w sali jest geej nz 30 uczniow, liczb czionkdéw
zespotu nadzorggego zweksza s¢ 0 jedry osolg na kadych kolejnych 20
uczniéw.

27.Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w j@lace zostaje powotany w
sktad zespotu nadzorgego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub
placowki.

28.Przed rozpoeziem sprawdzianu przewodngz szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawjeearestawy zada karty
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odpowiedzi, oraz inne materiaty nierime do przeprowadzenia sprawdzianu
nie zostaty naruszone.

29.W przypadku stwierdzeniae pakiety zostaty naruszone, przewodgiyz
szkolnego zespotu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzowiadamia o tym
dyrektora komisji oksggowej. Dyrektor komisji okmgowej informuje
przewodnicacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego o0 dalszym
postpowaniu.

30.W przypadku stwierdzenia,ze pakiety nie zostaly naruszone,
przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego otwiera jebecondgci
przewodnicgcych zespotow nadzomgych oraz przedstawicieli uczniow, a
nastpnie przekazuje przewodnigzym zespotow nadzoragych zestawy zada

| karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianlicebie odpowiadajcej
liczbie uczniéw w poszczegdlnych salach.

31.Czlonkowie zespotu nadzoguggo rozday zestawy zadai karty
odpowiedzi uczniom, polecg sprawdzenie, czy zestaw zad&arta
odpowiedzi g kompletne.

32.Uczé zgtasza przewodnigzemu zespotu nadzoggego braki w zestawie
zada lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadaows kary
odpowiedzi.

33.Informacg o wymianie zestawu zaflZ kart odpowiedzi przewodnigey
zespotu nadzorggego zamieszcza w protokole. Protokot czytelniepmage
uczen, ktory zgtosit braki w zestawie zagldub karcie odpowiedzi.

34.Na zestawie zada karcie odpowiedzi, przed rozpegczrem sprawdzianu,

zamieszcza sikod ucznia nadany przez komigjkregowa oraz numer PESEL,
a w przypadku braku numeru PESEL — sarnumer paszportu lub innego
dokumentu potwierdzagego tasamd@é. Uczniowie nie podpisaj zestawow

zada i kart odpowiedzi.

35.W czasie trwania sprawdzianuz@lg uczeé pracuje przy osobnym stoliku.
Stoliki 53 ustawione w jednym kierunku, w odleggd zapewniajcej
samodzieln&¢ pracy uczniow.

36.Do sali, w ktérej jest przeprowadzany sprawdziare mana wnost
zadnych urzdzen telekomunikacyjnych ani korzysta nich w tej sali.
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37. Sprawdzian rozpoczyna a chwil zapisania w widocznym miejscu przez
przewodniczcego zespotu nadzorgego czasu rozpoeaa i zakaczenia

pracy.

38.W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie pawippuszczéa sali. W
szczegOlnie  uzasadnionych przypadkach przewogltycz zespotu
nadzorugcego mae zezwolé uczniowi na opuszczenie sali po zapewnieniu
warunkow wykluczajcych maliwos$¢ kontaktowania i ucznia z innymi
osobami, z wyjtkiem osob udzielagych pomocy medycznej.

39.W czasie trwania sprawdzianu w sali mpgzebywa& wytacznie uczniowie,
przewodnicacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wcjuedav
sktad zespotu nadzoggego.

40.W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udzlaadnych wyjanien
dotyczcych zada ani ich nie komentuje.

§ 49.1. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rogaywania zadé przez ucznia; lub

2) wniesienia lub korzystania przez ucznia w sgliaaninacyjnej z uggdzenia
telekomunikacyjnego; lub

3) zakidcania przez ucznia prawidtowego przebiegrawdzianu w sposob
utrudniapcy pra@ pozostatym uczniom, przewodnix szkolnego zespotu
egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia nieweznia jego
sprawdzian. Informagj o przerwaniu i uniewanieniu sprawdzianu ucznia
zamieszcza siw protokole, o ktébrym mowa w ust. 21.

2.W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzaniaypraesamodzielnego
rozwigzywania zad& przez ucznia dyrektor komisji ajgowe], w
porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unéemia sprawdzian tego
ucznia.

3.W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ucgezystpuje ponownie do
sprawdzianu w terminie ustalonym przez dyrektoramigp Centralnej, nie
poézniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskaraprzez
dyrektora komisji okfggowe,.

4 Jeeli w trakcie ponownego sprawdzianu:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwywanie zadé przez ucznia lub wnosi
urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego wegtaminacyjnej; lub
2) uczeé zakildca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposéiondmiapcy
prag  pozostalym  uczniom, przewodniy  szkolnego  zespotu
egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego ucznia niewaznia jego
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sprawdzian . Informag¢jo przerwaniu i uniewanieniu sprawdzianu egzaminu
zamieszcza siw protokole.

5.W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzaniaypr@samodzielnego
rozwigzywania zad@aprzez ucznia, ktéry ponownie przygsi do sprawdzianu,
dyrektor komisji okegowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centegln
uniewania sprawdzian tego ucznia.

6.W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 4 i 5, wswiadczeniu o
szczegotowych wynikach odpowiednio sprawdzianu dénego ucznia, w
miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikow uzaygia ze sprawdzianu,
wpisuje s¢ "0".

7.Ucze, ktory nie przysipit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatrklass odpowiednio szkoty podstawowej oraz
przystpuje do sprawdzianu w ngphym roku.

8.Uczeéh maze uzyska na sprawdzianie maksymalnie 40 punktow.

9.Prace uczniébw sprawdzaj oceniaj egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatorow, o ktérej mowa w art. 9c ust. 2 pkistawy, powotani przez
dyrektora komisji oksggowe,.

10.Egzaminatorzy, o ktorych mowa w ust. 9, twarespot egzaminatorow w
zakresie sprawdzianu.

11.Dyrektor komisji okggowej spérdod cztonkow zespotu egzaminatoréw, o
ktorym mowa w ust. 10, wyznacza przewodntEgo tego zespotu.
Przewodnicacy zespotu egzaminatorow uczestniczy w szkoleniach
organizowanych przez komgspkregowa przed sprawdzaniem prac uczniéw,
kieruje prag zespolu egzaminatorow, a w szczegétmoodpowiada za
przygotowanie i przeprowadzenie szkolenia egzamigat oraz organizuje i
nadzoruje pracegzaminatoréw.

12.Wynik sprawdzianu ustala komisja egowa na podstawie liczby punktow
przyznanych przez egzaminatorow.

13.Wynik sprawdzianu ustalony przez komigkregows jest ostateczny.
14.Uczé, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie ymigpit do

sprawdzianu, w ustalonym terminie albo przerwahsgpizian, przyspuje do
sprawdzianu, w dodatkowym terminie ustalonym przgzektora Komisji
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Centralnej, nie piniej niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu
wskazanym przez dyrektora komisji egowe.

15.Uczé, ktory nie przysipit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatrklass odpowiednio szkoty podstawowej oraz
przystpuje do sprawdzianu w ngphym roku.

16.W  szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowain
uniemaliwiajacych przysipienie do sprawdzianu, w terminie do dnia 20
sierpnia danego roku, dyrektor komisji ofowej, na udokumentowany
wniosek dyrektora szkoty, mie zwolnt ucznia z obowazku przysipienia do
sprawdzianu. Dyrektor szkoty sklada wniosek w paroeniu  z
rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

17.Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/prawnych opiedw sprawdzona i
oceniona praca ucznia jest udpsiana uczniowi lub jego rodzicom/prawnym
opiekunom do wgdu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektoraigpom
okregowej.

18.Wynik sprawdzianu nie wptywa na ulazenie szkoty. Wyniku sprawdzianu
nie odnotowuje sinaswiadectwie ukaczenia szkoty.

19.Wyniki sprawdzianu oraz é@aiadczenia o szczegotowych wynikach
sprawdzianu lub dla kdego ucznia komisja okgowa przekazuje do szkoty
nie p&niej niz na 7 dni przed zakaezeniem zac dydaktyczno-
wychowawczych.

20.Zawiadczenie o poszczegolnych wynikach sprawdziaru dla kadego
ucznia dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lulggerodzicom/prawnym
opiekunom.

21.Przewodnicry szkolnego zespotu egzaminacyjnego sqowa protokot
przebiegu sprawdzianu. Protokdt podpaspfzewodnicacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego oraz przewodnjcy zespotéw nadzoragych.

22 .Protokét przekazujegshiezwiocznie do komisji okgowe;.

23.Sprawdzone i ocenione prace uczniow, w tym kadyowiedzi, ktore
stanowy dokumentag sprawdzianu, przechowuje komisja @iowa przez
okres 6 miesicy.

24.Dokumentagj sprawdzianu przechowujeeswediug zasad okénych w
odrebnych przepisach.
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850. 1.Uczé lub jego rodzice maj prawo zgtasza swoje zastrzesnia
dotyczce wystawianych ocen jedynie w przypadku nieprzegtinia przez
wystawiapcych te oceny postanowi@iniejszego dokumentu lub PSO.

2.Jeeli postpowanie wyjdniajgce prowadzone w tej sprawie potwierdzi
zasadn&¢ zastrzeen, woéwczas wystawiona uczniowi ocena musi¢ by
poprawiona zgodnie z obogwujgcymi kryteriami.

3.W przypadkach nieprzewidzianych WSO dee¢ympdejmuje dyrektor szkoty
w porozumieniu z Rad Pedagogiczn (zgodnie z obowzujgcym prawem
oswiatowym).

8 51.1. W przypadku ewaluacji WSO udziat kjor
1) uczniowie (poprzez wypetnianie ankiet, dyskusje le&cjach
wychowawczych oraz swobodne rozmowy z nauczycigtami
2) rodzice (w czasie zehta ogdlnych, klasowych, kontaktéw
indywidualnych z nauczycielami, w formach dyskusgjnkiet);
3) nauczyciele (podczas posiedzRady Pedagogicznej i w czasie
innych dyskusiji).

2.Wszelkich zmian w WSO poprzedzonych niegagcymi konsultacjami z

przedstawicielami Samaydu Uczniowskiego i Rady Rodzicow dokonyiva
moze Rada Pedagogiczna w formie uchwaty.
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